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Parole e concetti chiave

e Schemi di significato:
e Syn - Dikein: giustizia insieme
 Marcare la «differenza» riempie di significato il mio essere e il mio agire

 La differenza Cisl sta nel «negoziare» come dialogo e confronto, arrivando
«insieme» con chi rappresento, svolgendo cosi un ruolo «educativo» che crea
appartenenza

e Parlare di welfare / welfare aziendale ha senso per la Cisl se entra nei suoi
«schemi interpretativi» e nelle sue «prospettive»



Concetti da focalizzare

INDIVIDUALE
* «CONCETTO DI DIRITTO»

S

e «BISOGNO VS DIRITTO» > il processo circolare di riequilibrio attraverso il
concetto di dovere (non tutti i bisogni sono
diritti: approfondire i due concetti)

SOCIALI




Concetti da focalizzare: tra Welfare e Stato Sociale, elementi
caratterizzanti

WELFARE STATO SOCIALE

BENESSERE DIGNITA’
INDIVIDUALE UNIVERSALE
BISOGNI DIRITTI SOCIALI
RIVENDICAZIONE PROMOZIONE
MERCANTILI NON MERCANTILI
Salute
Comuni Istruzione

Cittadinanza
Famiglia
ISU: Indice dello Sviluppo Umano
Sono beni condivisi: acqua, aria, pianeta

Passando al mercato creano disuguaglianza



Concetti da focalizzare - tra Welfare, Stato Sociale e Ethos Cislino: quali
sono le prospettive di significato

Ethos Cislino
1. BENE COMUNE
2. LE GENERAZIONI FUTURE e il principio di responsabilita
3. CONTROCULTURA: |a profezia di una societa giusta

WELFARE AZIENDALE

RISCHI OPPORTUNITA’
Estromissione Contrattazione
Disuguaglianze Welfare Universale

Costi Integrativo
Beni Mercantili Responsabilita Sociale
Divisivo

Qual e la visione della Cisl ?
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